
 

☆ 企 業 概 要 ☆  

当社は、美容、飲食、教育の柱で事業展開しております。 

＜学生の皆様へ＞ 

申込時に、当社の営業内容の中で体験、見学してみたいことをお伝えください。 

その内容に応じて、体験場所、体験内容等を検討いたします。 

☆D＆Iの視点「取り組んでいること」「取り組もうとしていること」☆ 

〇ジェンダーギャップ解消     〇グローバル採用       〇シニア世代の採用 

〇性的少数者が安心して働き続けることができる取組    〇育児・介護支援 

〇出産育児・自身や家族の病気・介護からの復職支援  

〇ダイバーシティの取組を全社的・継続的に進めるための推進体制の構築 

〇ワーク・ライフ・バランスが取れる環境・制度づくり 

〇ダイバーシティの観点での商品開発やサービス提供  〇若年層の仕事への定着支援  

〇社外における、社会貢献活動 

☆体験活動所在地☆ 茨城県水戸市内（職場体験の希望分野に応じて） 

☆ ア ク セ ス ☆ 水戸駅 

＜「D＆I」PR ポイント＞ 

ダイバーシティの観点での

商品開発やサービス提供 

＜体験可能時期・曜日＞ 

8月・９月 

日曜日 

＜時間＞ 

午後 

＜体験・見学内容＞ 

・文化財の中のカフェでの 

仕事体験 

・経営についての質問  等 

Ly-Bright 
水戸市｜美容・飲食業 

＜最少催行人数＞ 

１人 

＜定員＞ 

５人 


