
 

☆ 企 業 概 要 ☆  

情報通信を中心とした ICT企業。ソフトバンク CSRは ICTを活用してあらゆる問題・課題の間に入り込み、 

それらを解決することを目的としています。 

  ＜学生の皆様へ＞ 

  将来のキャリアや就職活動においてお役に立てましたら幸いです。 
 

☆D＆Iの視点「取り組んでいること」「取り組もうとしていること」☆ 

〇ジェンダーギャップ解消      〇グローバル採用      〇障害者の採用 

〇性的少数者が安心して働き続けることができる取組    〇育休推進     〇育児・介護支援   

〇出産育児・自身や家族の病気・介護からの復職支援 

〇ダイバーシティの取組を全社的・継続的に進めるための推進体制の構築 

〇ワーク・ライフ・バランスが取れる環境・制度づくり      〇社外における、社会貢献活動 

☆体験活動所在地☆ 東京都港区海岸一丁目 7番 1号 

☆ ア ク セ ス ☆ 浜松町駅、大門駅 

＜「D＆I」PR ポイント＞ 

多様な人材が活躍できる

経営基盤の整備 
 

＜体験・見学内容＞ 
 

ダイバーシティの取組み

のご紹介     

ソフトバンク株式会社 

東京都｜通信事業者 

＜体験日程＞ 

９月 11日（水） 

13:30～15:30 

＜最少催行人数＞ 

３人 

＜定員＞ 

30人 


